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Descripcién

Descripcion general en vinculacion al Perfil de Egreso.

Las nuevas condiciones requieren, no so6lo del dominio de enfoques
conceptuales, metodolégicos y operativos aplicados a organizaciones publicas
y privadas, sino también de una visidon prospectiva de procesos cada vez mas
dinamicos y complejos. La gestion de organizaciones publicas y privadas en
contexto altamente cambiantes es una tarea que requiere de profesionales con
formacién y conocimientos especificos.

Objetivos general del curso

Entregar conocimiento y aplicacion de los enfoques conceptuales,
metodolégicos y operativos de la planificacion estratégica, proporcionando
informacién detallada de los métodos y técnicas disponibles para mejorar la
capacidad de conocimiento de las alternativas futuras en funcion de las
necesidades y demandas de la sociedad actual.

Unidades tematicas del curso Objetivos especificos del curso.
vinculadas a los distintos objetivos
del curso.
1) Establecer los principios
1) El pensamiento anticipatorio y conceptuales y metodolégicos de
estratégico la planificacion estratégica.
2) Metodologia de la planificacion 2) Estudiar y aplicar el proceso de
estratégica. planificacion estratégica.
3) Analisis externo o del entorno. 3) Establecer la vinculacién entre la
4) Analisis interno (capacidades fase  prospectiva 'y la de
estratégicas). planificacion estratégica.
5) El diagnostico 4) Analizar estudios de casos de
prospectivo-estratégico. planificacion estratégica con vision
6) Formulacién de estrategias y prospectiva.
lineas de accion.
7) Implementacién y Evaluacion de
la Estrategia.




Metodologias de ensefianza y de aprendizaje apropiadas a la naturaleza del
curso. Ejemplo:

- Trabajo grupal

- Exposicién oral

- Ejercicios de aplicacién practica

Procedimientos de evaluacién apropiados a la naturaleza del curso. Ejemplo:
- pruebas escritas programadas
- tareas individuales
- tareas colectivas




